
公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表-退休(職)已領養老給付且於103年6月1日以後再加保人員專用

114.4臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

67.5% 32.5%

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

12070 871 588 283

12500 903 610 293

12930 934 630 304

13370 965 651 314

13380 160 966 652 314

13920 170 1005 678 327

14460 180 1044 705 339

15000 190 1083 731 352

15540 200 1122 757 365

16090 210 1162 784 378

16630 220 1201 811 390

17390 230 90 1256 848 408

18160 240 100 1311 885 426

18920 250 110 1366 922 444

19690 260 120 1422 960 462

20460 270 130 1477 997 480

21220 280 140 1532 1034 498

21990 290 150 1588 1072 516

22750 300 160 1643 1109 534

23520 310 170 1698 1146 552

24290 320 180 1754 1184 570

25050 330 190 1809 1221 588

25820 340 200 1864 1258 606

26580 350 210 1919 1295 624

27350 360 220 1975 1333 642

28120 370 230 2030 1370 660

29270 385 245 2113 1426 687

30410 400 260 2196 1482 714

31560 415 275 2279 1538 741

32710 430 290 2362 1594 768

33860 445 310 2445 1650 795

35010 460 330 2528 1706 822

36160 475 350 2611 1762 849

37310 490 370 2694 1818 876

38460 505 390 2777 1874 903

39610 520 410 2860 1931 929

40760 535 430 2943 1987 956

41900 550 450 3025 2042 983

44970 590 475 3247 2192 1055

46500 610 500 3357 2266 1091

48030 630 525 3468 2341 1127

49560 650 550 3578 2415 1163

51100 670 575 3689 2490 1199

（114年1月1日實施，保險費率：7.22%）

保險費總額

(教師及

舊制職員)
(俸額或薪額) (新制職員)



公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表-退休(職)已領養老給付且於103年6月1日以後再加保人員專用

114.4臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

67.5% 32.5%

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

（114年1月1日實施，保險費率：7.22%）

保險費總額

(教師及

舊制職員)
(俸額或薪額) (新制職員)

52630 690 600 3800 2565 1235

54160 710 625 3910 2639 1271

55690 730 650 4021 2714 1307

57220 750 680 4131 2788 1343

59520 780 710 4297 2900 1397

60290 790 740 4353 2938 1415

63570 800 770 4590 3098 1492

109520 7907 5337 2570

保險費核算公式：

 保俸（薪）＊7.22%（保險費率）=全月保險費總額（應四捨五入）

 全月保險費總額＊67.5%=全月自付部分保險費（應四捨五入）

 全月保險費總額－全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

 全月保險費＊實際加保日數/當月日數＝應繳破月保險費總額（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額＊67.5%＝自付部分破月保險費（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額－自付部分破月保險費＝政府補助部分破月保險費

附註一：追溯退保應退破月保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

  2、全月保險費－應繳破月保險費＝應退破月保險費

附註二：追溯變俸（薪）應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新保俸（薪）及原保俸（薪）應繳保險費

  2、新保俸（薪）應繳保險費－原保俸（薪）應繳保險費＝變俸（薪）應繳差額保險費

附註三：追溯變更身分應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

  2、新身分應繳保險費－原身分應繳保險費＝追溯變更身分應繳差額保險費

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

  2、應繳自付部分保險費＊（1－補助比例）＝身心障礙人員應繳自付部分保險費（應四捨五入）


