
公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

114.4臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

(35%) (65%)

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

12070 1073 376 697

12500 1111 389 722

12930 1149 402 747

13370 1189 416 773

13380 160 1189 416 773

13920 170 1237 433 804

14460 180 1285 450 835

15000 190 1334 467 867

15540 200 1382 484 898

16090 210 1430 501 929

16630 220 1478 517 961

17390 230 90 1546 541 1005

18160 240 100 1614 565 1049

18920 250 110 1682 589 1093

19690 260 120 1750 613 1137

20460 270 130 1819 637 1182

21220 280 140 1886 660 1226

21990 290 150 1955 684 1271

22750 300 160 2022 708 1314

23520 310 170 2091 732 1359

24290 320 180 2159 756 1403

25050 330 190 2227 779 1448

25820 340 200 2295 803 1492

26580 350 210 2363 827 1536

27350 360 220 2431 851 1580

28120 370 230 2500 875 1625

29270 385 245 2602 911 1691

30410 400 260 2703 946 1757

31560 415 275 2806 982 1824

32710 430 290 2908 1018 1890

33860 445 310 3010 1054 1956

35010 460 330 3112 1089 2023

36160 475 350 3215 1125 2090

37310 490 370 3317 1161 2156

38460 505 390 3419 1197 2222

39610 520 410 3521 1232 2289

40760 535 430 3624 1268 2356

41900 550 450 3725 1304 2421

44970 590 475 3998 1399 2599

46500 610 500 4134 1447 2687

48030 630 525 4270 1495 2775

49560 650 550 4406 1542 2864

51100 670 575 4543 1590 2953

（114年1月1日實施，保險費率：8.89%）

保險費總額

(俸額或薪額) (新制職員)
(教師及

舊制職員)



公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表

114.4臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

(35%) (65%)

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

（114年1月1日實施，保險費率：8.89%）

保險費總額

(俸額或薪額) (新制職員)
(教師及

舊制職員)

52630 690 600 4679 1638 3041

54160 710 625 4815 1685 3130

55690 730 650 4951 1733 3218

57220 750 680 5087 1780 3307

59520 780 710 5291 1852 3439

60290 790 740 5360 1876 3484

63570 800 770 5651 1978 3673

109520 9736 3408 6328

保險費核算公式：

 保俸（薪）＊8.89%（保險費率）=全月保險費總額（應四捨五入）

 全月保險費總額＊35%=全月自付部分保險費（應四捨五入）

 全月保險費總額－全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

 全月保險費＊實際加保日數/當月日數＝應繳破月保險費總額（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額＊35%＝自付部分破月保險費（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額－自付部分破月保險費＝政府補助部分破月保險費

附註一：追溯退保應退破月保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

  2、全月保險費－應繳破月保險費＝應退破月保險費

附註二：追溯變俸（薪）應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新保俸（薪）及原保俸（薪）應繳保險費

  2、新保俸（薪）應繳保險費－原保俸（薪）應繳保險費＝變俸（薪）應繳差額保險費

附註三：追溯變更身分應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

  2、新身分應繳保險費－原身分應繳保險費＝追溯變更身分應繳差額保險費

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

  2、應繳自付部分保險費＊（1－補助比例）＝身心障礙人員應繳自付部分保險費（應四捨五入）


