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姓  名  身  分  證  號           

職 稱  服  務  單  位 
     學院(或中心) 

     系（或所、室、學位學程） 

留職停薪期間 

聯 絡 電 話 
（H）：              （mobile）： 

申 請 事 由 

□育嬰（育孫），子女（孫子女）姓名：＿＿＿＿＿ 

(養育或照顧 3 足歲以下子女、孫子女，最長可 1 次申請至子女、收養兒童、孫子女滿 3 足歲止) 

□侍親(本人或配偶之直系血親尊親屬年滿 65 歲或重大傷病，且須侍奉) 

□配偶或子女重大傷病須照護 

□以原事由：＿＿＿＿＿申請延長留職停薪 

（原奉准期間為   年   月   日至   年   月   日） 
□其他：                        （請依教育人員留職停薪辦法第 4 條填寫。申請留職

停薪事由如為出國講學、研究或進修，請填本校教師出國講學、研究、進修申請表。） 

申 請 期 間     年   月   日至   年   月   日 
(申請期間不得逾聘約有效期間。起訖日育嬰(育孫)得以實際需求提出、其餘事由應以學期為單位) 

申 請 原 因 
（請簡要敘述） 

 

檢 附 文 件 

□親屬關係證明文件（如身份證件、戶口名簿或戶籍謄本影本等） 

□申請事由之其他相關證明文件（如入伍通知書、徵集令或醫療機構診斷書影本等） 

□系（科、所、室、中心、學位學程）教師評審委員會紀錄 
（申請事由為教育人員留職停薪辦法第 4 條第 1 項者免附） 

申請人簽名 

（申請日期） 
 

年 月 日 
單位主管核章  一級主管核章  

人事室： 
 

考訓組 

承辦人：               組長：               專門委員：               主任：                

□有關教師聘期及是否有辦法第 8 條所定情事，內會任免組： 

承辦人：               組長： 

主任秘書  校 長  
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