
公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)給及保險費分擔計算表--教職員專用(不含駐衛警察)

（111年1月1日實施，保險費率：7.83%)        111.2臺灣大學整理 

保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

(俸額或薪

額)
(新制職員)

(教師及舊

制職員)
(35%) (65%)

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

11,250 881 308 573

11,650 912 319 593

12,050 944 330 614

12,450 975 341 634

12,470 160 976 342 634

12,970 170 1,016 356 660

13,480 180 1,055 369 686

13,980 190 1,095 383 712

14,480 200 1,134 397 737

14,990 210 1,174 411 763

15,490 220 1,213 425 788

16,210 230 90 1,269 444 825

16,920 240 100 1,325 464 861

17,630 250 110 1,380 483 897

18,350 260 120 1,437 503 934

19,060 270 130 1,492 522 970

19,780 280 140 1,549 542 1,007

20,490 290 150 1,604 561 1,043

21,200 300 160 1,660 581 1,079

21,920 310 170 1,716 601 1,115

22,630 320 180 1,772 620 1,152

23,350 330 190 1,828 640 1,188

24,060 340 200 1,884 659 1,225

24,770 350 210 1,939 679 1,260

25,490 360 220 1,996 699 1,297

26,200 370 230 2,051 718 1,333

27,270 385 245 2,135 747 1,388

28,340 400 260 2,219 777 1,442

29,420 415 275 2,304 806 1,498

30,490 430 290 2,387 835 1,552

保險費總額



31,560 445 310 2,471 865 1,606

32,630 460 330 2,555 894 1,661

33,700 475 350 2,639 924 1,715

34,770 490 370 2,722 953 1,769

35,840 505 390 2,806 982 1,824

36,910 520 410 2,890 1,012 1,878

37,980 535 430 2,974 1,041 1,933

39,050 550 450 3,058 1,070 1,988

41,910 590 475 3,282 1,149 2,133

43,340 610 500 3,394 1,188 2,206

44,770 630 525 3,505 1,227 2,278

46,190 650 550 3,617 1,266 2,351

47,620 670 575 3,729 1,305 2,424

49,050 690 600 3,841 1,344 2,497

50,480 710 625 3,953 1,384 2,569

51,910 730 650 4,065 1,423 2,642

53,330 750 680 4,176 1,462 2,714

55,480 780 710 4,344 1,520 2,824

56,190 790 740 4,400 1,540 2,860

59,250 800 770 4,639 1,624 3,015

102,160 7,999 2,800 5,199
保險費核算公式：

 保俸（薪）＊7.83%（保險費率）=全月保險費總額（應四捨五入）

 全月保險費總額＊35%=全月自付部分保險費（應四捨五入）

 全月保險費總額－全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

 全月保險費＊實際加保日數/當月日數＝應繳破月保險費總額（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額＊35%＝自付部分破月保險費（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額－自付部分破月保險費＝政府補助部分破月保險費

附註一：追溯退保應退破月保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

  2、全月保險費－應繳破月保險費＝應退破月保險費

附註二：追溯變俸（薪）應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新保俸（薪）及原保俸（薪）應繳保險費

  2、新保俸（薪）應繳保險費－原保俸（薪）應繳保險費＝變俸（薪）應繳差額保險費

附註三：追溯變更身分應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

  2、新身分應繳保險費－原身分應繳保險費＝追溯變更身分應繳差額保險費

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

  2、應繳自付部分保險費＊（1－補助比例）＝身心障礙人員應繳自付部分保險費（應四捨五入）


