
（105年1月1日實施，保險費率：8.83%)        104.11臺灣大學整理 

保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

(35%) (65%)

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

10,490 926 324 602

10,865 959 336 623

11,235 992 347 645

11,610 1025 359 666

11,635 160 1027 359 668

12,105 170 1069 374 695

12,570 180 1110 389 721

13,040 190 1151 403 748

13,510 200 1193 418 775

13,980 210 1234 432 802

14,450 220 1276 447 829

15,115 230 90 1335 467 868

15,780 240 100 1393 488 905

16,445 250 110 1452 508 944

17,110 260 120 1511 529 982

17,780 270 130 1570 550 1020

18,445 280 140 1629 570 1059

19,110 290 150 1687 590 1097

19,775 300 160 1746 611 1135

20,440 310 170 1805 632 1173

21,110 320 180 1864 652 1212

21,775 330 190 1923 673 1250

22,440 340 200 1981 693 1288

23,105 350 210 2040 714 1326

23,770 360 220 2099 735 1364

24,440 370 230 2158 755 1403

25,435 385 245 2246 786 1460

26,435 400 260 2334 817 1517

27,435 415 275 2423 848 1575

28,435 430 290 2511 879 1632

29,435 445 310 2599 910 1689

30,430 460 330 2687 940 1747

31,430 475 350 2775 971 1804

32,430 490 370 2864 1002 1862

33,430 505 390 2952 1033 1919

34,430 520 410 3040 1064 1976

35,425 535 430 3128 1095 2033

36,425 550 450 3216 1126 2090

公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)給及保險費分擔計算表--教職員專用(不含駐衛警察)

保險費總額

(教師及舊

制職員)
(新制職員)(俸額或薪額)



（105年1月1日實施，保險費率：8.83%)        104.11臺灣大學整理 

保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

(35%) (65%)

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)給及保險費分擔計算表--教職員專用(不含駐衛警察)

保險費總額

(教師及舊

制職員)
(新制職員)(俸額或薪額)

39,090 590 475 3452 1208 2244

40,420 610 500 3569 1249 2320

41,755 630 525 3687 1290 2397

43,085 650 550 3804 1331 2473

44,420 670 575 3922 1373 2549

45,750 690 600 4040 1414 2626

47,080 710 625 4157 1455 2702

48,415 730 650 4275 1496 2779

49,745 750 680 4392 1537 2855

51,745 780 710 4569 1599 2970

52,410 790 740 4628 1620 3008

53,075 800 770 4687 1640 3047

95,250 8411 2944 5467

保險費核算公式：

 保俸（薪）＊8.83%（保險費率）=全月保險費總額（應四捨五入）

 全月保險費總額＊35%=全月自付部分保險費（應四捨五入）

 全月保險費總額－全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

 全月保險費＊實際加保日數/當月日數＝應繳破月保險費總額（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額＊35%＝自付部分破月保險費（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額－自付部分破月保險費＝政府補助部分破月保險費

附註一：追溯退保應退破月保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

  2、全月保險費－應繳破月保險費＝應退破月保險費

附註二：追溯變俸（薪）應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新保俸（薪）及原保俸（薪）應繳保險費

  2、新保俸（薪）應繳保險費－原保俸（薪）應繳保險費＝變俸（薪）應繳差額保險費

附註三：追溯變更身分應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

  2、新身分應繳保險費－原身分應繳保險費＝追溯變更身分應繳差額保險費

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

  2、應繳自付部分保險費＊（1－補助比例）＝身心障礙人員應繳自付部分保險費（應四捨五入）


