
國立臺灣大學教師評審委員會 101 學年度第 8 次會議紀錄(簡要版)

時 間：中華民國102年6月21日(星期五)上午9時10分開始

地 點：校總區第 2 行政大樓第 4 會議室                                                                         

人 數：委員總數 35 人，應出席 35 人，出席 25 人，請假 10 人。

出 席：(略)

請 假：(略)

列 席：(略)

主 席：羅清華副校長                                                     記錄：賴耀明  

壹、報告事項︰ 

一、本校聘下列先生為兼任教師：

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘
生物資源暨農學院生物產

業機電工程學系
張森富 兼任教授 1020801-1030131

2. 新聘
生物資源暨農學院農藝學

系
王裕文

兼任助理教

授
1020801-1030731

3. 新聘
生物資源暨農學院園藝暨

景觀學系
許榮輝 兼任講師 1020801-1030731

4. 新聘 文學院歷史學系 梁庚堯 兼任教授 1020801-1030731

5. 改聘 文學院歷史學系 藍弘岳 兼任副教授 1020801-1030731

6. 新聘 文學院戲劇學系 陳國珍 兼任副教授 1020801-1030731

7. 新聘 文學院戲劇學系 蔡柏璋 兼任講師 1020801-1030731

8. 新聘 文學院戲劇學系 王奕盛 兼任講師 1020801-1030731

9. 新聘
文學院華語教學碩士學位

學程
歐陽嫺 兼任講師 1020801-1030731

10. 新聘
文學院華語教學碩士學位

學程
趙玉雯 兼任講師 1020801-1030731

11. 新聘
文學院華語教學碩士學位

學程
周俐君 兼任講師 1020801-1030731

12. 新聘
文學院華語教學碩士學位

學程
邱顯哲 兼任講師 1020801-1030731

13. 新聘
文學院華語教學碩士學位

學程
羅婉亭 兼任講師 1020801-1030731
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14. 新聘 社會科學院政治學系 洪德欽 兼任教授 1020801-1030731

15. 新聘 社會科學院經濟學系 黃國昌 兼任副教授 1020801-1030731

16. 新聘 社會科學院經濟學系 林常青
兼任助理教

授
1020801-1030731

17. 新聘 社會科學院社會學系 蕭阿勤 兼任教授 1020801-1030731

18. 新聘 社會科學院社會工作學系 李易駿 兼任副教授 1020801-1030731

19. 新聘 社會科學院社會工作學系 鄒平儀
兼任助理教

授
1020801-1030731

20. 新聘
社會科學院國家發展研究

所
鍾起惠 兼任教授 1030201-1030731

21. 新聘
社會科學院國家發展研究

所
翁曉玲 兼任副教授 1030201-1030731

22. 新聘 醫學院醫學系內科 張以承 兼任講師 1020801-1030731

23. 新聘 醫學院醫學系病理學科 莊世松 兼任教授 1020801-1030731

24. 新聘 醫學院醫學系家庭醫學科 賴秀昀 兼任講師 1020801-1030731

25. 新聘
工學院工程科學及海洋工

程學系
李雅榮 兼任教授 1020801-1030731

26. 新聘 法律學院法律學系 柯格鐘 兼任副教授 1020801-1030731

27. 新聘 管理學院財務金融學系 鄭士卿 兼任副教授 1030201-1030731

二、本校聘下列先生為特聘研究講座或講座教授：
編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘 管理學院財務金融學系 黃群仰
特聘講座教

授
1020801-1040731

2. 續聘
生物資源暨農學院食品科

技研究所
何其儻

特聘講座教

授
1020801-1050731

3. 續聘
醫學院醫學系生物化學暨

分子生物學科
李文華

特聘研究講

座
1020801-1040731

4. 續聘 理學院化學系 陳長謙
特聘研究講

座
1020801-1050731

三、本校教師評審委員會101學年度第5次會議臨時動議委員提案「本校教授休假研究實施要點第2點

規定，休假研究係指利用休假專職從事學術研究工作，未包含講學，建議將教學活動列入休假

研究實施範圍」及決議「請人事室研議修正本校教授休假研究實施要點，將教學活動列入休假研
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究實施範圍」，人事室依上開決議研擬修正方案後，經校長102年5月23日批示維持原規定，提會

報告。

四、生農學院實驗林管理處沈介文研究助理擬申請自102年7月1日起至102年12月31日止繼續育嬰留職

停薪案，業簽奉核定辦理。

五、醫學院臨床藥學所陳燕惠副教授擬申請自102年8月1日起至103年7月31日止侍親留職停薪案，業

簽奉核定辦理。

六、本校聘下列先生為兼任實務教師：

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘 社會科學院新聞研究所 陳一姍
兼任實務教

師
1020801-1030731

2. 新聘 社會科學院政治學系 李大維
兼任實務教

師
1020801-1030731

3. 新聘
工學院工程科學及海洋工

程學系
許首雄

兼任實務教

師
1020801-1030731

4. 新聘 管理學院財務金融學系 梁敬思
兼任實務教

師
1020801-1030731

5. 新聘 管理學院會計學系

Jacob D

avid Ch

azan

兼任實務教

師
1020801-1030731

七、本校聘下列先生為客座教師：

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘 法律學院法律學系 李震海
客座助理教

授
1021209-1030110

2. 續聘
電機資訊學院電機工程學

系
李源良 客座教授 1020801-1030731

3. 續聘
電機資訊學院電機工程學

系
王榮騰 客座教授 1020801-1030731

八、文學院歷史系陳慧宏副教授獲美國哈佛大學燕京學社經費補助，擬申請帶職帶薪自102年8月1日

起至103年7月31日止赴美國哈佛大學燕京學社研究案，業簽奉核定。

九、管理學院財務金融系姜堯民教授獲國科會及臺大計量中心經費補助，擬申請帶職帶薪自102年8月

1日起至103年7月31日止赴美國DePaul University Department of Finance研究案，業簽奉核定。

十、文學院歷史系呂紹理教授獲日本京都大學博物館經費補助，擬申請留職停薪自102年10月1日起至

102年12月31日止赴日本京都大學博物館研究案，業簽奉核定。

十一、本校102學年度兼任教師續聘檢討案，業提102年6月18日第2767次行政會議討論通過，依規定

程序提會報告，說明如下：

(一)對於兼任教師佔缺致酬人數之控管，依本校「兼任教師聘任要點」第2點規定：「(第1項)本

校各教學單位，為教學或指導研究生論文需要，得聘任兼任教師，惟各學院、系(科、所、
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室、中心)聘任之兼任教師佔缺總數以不超過該學院、系(科、所、室、中心)教師總員額三分

之一為原則。支援共同科目教學之學系，得經專案簽准，以不超過該系教師總員額二分之

一為原則。(第2項)本要點施行前已聘之兼任教師超過比例者，暫予維持，惟應逐年檢討，

並不得再增加。」

(二)兼任教師「續聘」、「不續聘」依本校相關規定處理：

1、第1790次行政會議決議『凡未開課或指導論文之兼任教師依慣例以不續聘處理』。

2.本校兼任教師聘任要點第5點第2項「年滿65歲以上兼任教師之新(續)聘應另提經系(科、所、

室、中心)務會議通過。年滿70歲以上兼任教師以不佔缺為原則，如欲佔缺致酬應另經系

(科、所、室、中心)務會議出席人員三分之二以上通過」規定辦理。

(三)列入本次續聘檢討之兼任教師計1553人，經單位檢討同意續聘有1434人，需說明部分整理

如本校「102學年度兼任教師續聘處理意見表」，謹摘述如下：

1、不同意續聘者(含個人因素請辭或未開課)112人。

2、俟決定後另案簽辦者7人。 

3、同意續聘中年滿65歲以上者349人，均經系(科、所、室、中心)務會議通過。

4、同意續聘中年滿70歲以上佔缺之兼任教師37人，均經系(科、所、室、中心)務會議出席人

員三分之二以上通過。

5、截至102年5月31日止，兼任教師佔缺人數為230人，佔編制員額計96.5個員額，除共教中

心外(已專案簽准)，各學院、系(科、所、室、中心)聘任之兼任教師佔缺總數皆未超過該

學院、系(科、所、室、中心)教師總員額三分之一。

6、教育部核定本校102學年度生命科學院「生命科學系」與「動物學研究所」整併為「生命科學

系」(含學士班、碩士班、博士班)，新增設應用數學科學研究所(理學院)，應依核定之單

位名稱致發聘書。

十二、本校102學年度專任教師(含研究人員、舊制助教)晉年功薪案，按專任教師(含研究人員、舊制

助教)支薪已達本職最高級或已支年功薪尚未達最高級者，依本校第1678次行政會議決議：「教

師年功加俸依部頒『大學及專科學校教師年功加俸辦法辦理』；其中關於教師晉支年功薪服務成

績之評定，由各院處自行卓處」，業由共同教育中心、教務處、凝態科學研究中心及各學院考核，

並簽註是否同意晉支年功薪意見，經彙整共計344人，除3人因評鑑未通過、3人因留職停薪及1

人因任現職不滿1年，不得晉支年功薪，其餘337人均同意晉支年功薪，業簽奉核定辦理，並提

本校102年6月11日第2766次行政會議報告。

貳、討論事項︰

一、本校擬聘下列先生為專任教師，提請審議。

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 審查結果

1. 新聘 理學院數學系 林楨芸
專案計畫助

理教授
1020801-1030731 審議通過

2. 新聘 理學院地理環境資源學系 洪伯邑 助理教授 1020801-1030731 審議通過

3. 新聘 法律學院法律學系 吳英傑 助理教授 1020801-1030731 審議通過

4. 新聘 理學院海洋研究所 湯森林 副教授 1020801-1030731 審議通過

5. 新聘 理學院化學系 廖尉斯 助理教授 1020801-1030731 審議通過
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6. 新聘 理學院心理學系 郭柏呈 助理教授 1020801-1030731 審議通過

7. 新聘 社會科學院經濟學系 馮勃翰 副教授 1020801-1030731 審議通過

8. 新聘 社會科學院政治學系 黃旻華 副教授 1020801-1030731 審議通過

9. 新聘 社會科學院社會學系 簡妤儒 助理教授 1020801-1030731 審議通過

10. 新聘
生物資源暨農學院食品

科技研究所
潘敏雄 教授 1020801-1030731 審議通過

11. 新聘
生物資源暨農學院生物

産業傳播暨發展學系
梁朝雲 教授 1020801-1030731 審議通過

12. 新聘
生物資源暨農學院生物

產業機電工程學系
侯詠德 助理教授 1020801-1030731 審議通過

13. 新聘
生物資源暨農學院昆蟲

學系
吳岳隆 助理教授 1020801-1030731 審議通過

14. 新聘
生物資源暨農學院臨床

動物醫學研究所
武敬和

講師級專業

技術人員
1020801-1030731 審議通過

15. 新聘
生物資源暨農學院實驗

林管理處
李佳如 研究助理 1020801-1030731 審議通過

16. 新聘 管理學院財務金融學系 姜堯民 教授 1020801-1030731 審議通過

17. 新聘 管理學院財務金融學系 陳彥行 助理教授 1020801-1030731 審議通過

18. 新聘 管理學院工商管理學系 呂芳綺 助理教授 1020801-1030731 工商管理學系撤案

19. 新聘
公共衛生學院公共衛生

學系(與健管所合聘)
郭年真 助理教授 1020801-1030731 審議通過

20. 新聘
電機資訊學院資訊工程

學系(與網媒所合聘)
徐慰中 教授 1020801-1030731 審議通過

21. 新聘
電機資訊學院電機工程學

系(與生醫電子所合聘)
黃念祖 助理教授 1020801-1030731 審議通過

二、本校102學年度教授休假研究申請案(休假研究期間自102年8月起至104年7月止)，計有葉國良等

131位教授申請，其中計93位申請休假研究1學期，38位申請休假研究1學年，茲檢附審核情形

如簽案說明、審查彙整一覽表及審查結果統計表各1份，提請審議。

說明：本案業提本校第2764次行政會議討論通過。

決議：審議通過。

三、電機資訊學院資訊工程學系朱浩華教授因研究計畫需要，擬申請休假研究1學期(自102年8月1日

起至103年1月31日止)，提請討論。

說明：

(一) 本校「教授休假研究實施要點」第6點規定：「本校於每年4月辦理下一學年度教授休假研究

之申請。…如因個人突發狀況，未能於前項期間內申請時，得專案簽准後依規定提出。」

(二) 本案業提本校第2765次行政會議討論通過。
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決議：審議通過。

四、本校102學年度專任教師(含研究人員、專業技術人員及舊制助教)續聘、晉薪檢討案，提請審議。

說明：

(一) 依人事室102年6月7日奉核簽辦理。

(二) 102學年度檢討續聘、晉薪者計2041人，與中研院合聘者計268人次(含在校、不在校支薪人

員)。案內依本校102年3月12日第2753次行政會議報告之處理原則辦理者，援例無需再行討

論，需加以說明或討論者，均列入「102學年度專任教師續聘處理意見表」，摘其要者說明

如下：

1、 屆齡退休32人及自願退休16人，合計不再發聘(加薪函)者30人，致發一學期聘書者18

人。

2、 已辭職不發聘者1人。

3、 辦理延長服務教師，另依核定延長服務期限致聘者19人。

4、 評鑑不合標準者(含之前年度)24人，其中10人依規定不予晉薪，餘已晉支至年功薪

最高級。

5、 任職未滿1年，不予晉薪者21人。

6、 土木工程系蔡宛珊副教授，係任職美國紐約州立大學水牛城校區，於休假停薪期間

至本校任職，如擬續聘，應俟渠提具原任職學校停薪或離職等相關證明後再致送聘書，

如未及於102年8月1日前提出證明文件，擬先予停薪。

7、 公共衛生學系馬一中副教授99、100學年度評鑑不通過，及園藝暨景觀學系蔡厚男助

理教授未於規定期限內升等，其不續聘案皆已報教育部審核中。前發聘書聘期有效期限至

102年7月31日止，擬依教師法第14-1條第2項規定：「教師解聘、停聘或不續聘案於主管教

育行政機關核准前，其聘約期限屆滿者，學校應予暫時繼續聘任。」辦理。

8、 政治學系蔡季廷助理教授及生物產業傳播暨發展學系賴守誠助理教授，擬依院系意

見俟決定另案報校後再行處理。

9、 與中研院合聘不在校支薪人員，擬續合聘者131人次，不續合聘者2人。

(三) 教育部核定本校102學年度生命科學院「生命科學系」與「動物學研究所」整併為「生命科學

系」(含學士班、碩士班、博士班)，新增設應用數學科學研究所(理學院)，應依核定之單位

名稱致發聘書。

(四) 本案業提102年6月11日第2766次行政會議討論通過。

決議：審議通過。

五、本校102學年度醫學院臨床教師續聘案，提請審議。

說明：

(一) 依人事室102年6月6日奉核簽辦理。

(二) 本校臨床教師自100學年度續聘檢討起，分為新制及舊制2種，適用新制臨床教師者係比

照專任教師審查、聘任並計算年資(聘期初聘1年，續聘第1次為1年，以後續聘每次均為2

年)，舊制臨床教師係指未重新審查著作者，聘期仍為1年，維持每年檢討(年資比照兼任

教師計算)。

(三) 本(102)學年度列入續聘檢討之臨床教師計213人(舊制45人，新制168人，如人數統計表)，

經單位檢討同意續聘有212人，不同意續聘1人。

(四) 本案業提102年6月11日第2766次行政會議討論通過。

決議：審議通過。
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六、下列教師擬申請教師證書資格審查，提請審議。
編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 審查結果

1. 新聘 醫學院醫學系內科 鄭暉騰
兼任助理教

授
1020801-1030731 審議通過

2. 改聘 醫學院醫學系內科 簡榮彥
兼任助理教

授
1020801-1030731 審議通過

3. 新聘 醫學院醫學系內科 許智能 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

4. 新聘 醫學院醫學系皮膚科 陳怡君 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

5. 新聘 醫學院醫學系皮膚科 邱顯鎰 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

6. 改聘 醫學院醫學系神經科 陳右緯
兼任助理教

授
1020801-1030731 審議通過

7. 新聘 醫學院醫學系精神科 賴孟泉
兼任助理教

授
1020801-1030731 審議通過

8. 新聘 醫學院醫學系精神科 黃偉烈 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

9. 新聘 醫學院醫學系骨科 吳凱文 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

10. 新聘 醫學院醫學系眼科 陳達慶 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

11. 新聘 醫學院醫學系眼科 朱筱桑 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

12. 新聘
醫學院醫學系家庭醫學

科
洪壽宏 兼任講師 1020801-1030731 審議通過

13. 新聘 醫學院物理治療學系 張心怡 兼任副教授 1020801-1030731 審議通過

14. 改聘 醫學院臨床藥學研究所 高純琇 兼任教授 1020801-1030731 審議通過

15. 新聘
醫學院臨床牙醫學研究

所
鄧伊婷

兼任助理教

授
1020801-1030731 審議通過

16. 新聘
醫學院臨床牙醫學研究

所
黃士豪

兼任助理教

授
1020801-1030731 審議通過

參、臨時動議︰(無)

肆、散會(上午9時48分)
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