
國立臺灣大學教師評審委員會 99 學年度第 8 次會議紀錄(網頁版)

時 間：中華民國100年6月24日(星期五)下午2時開始

地 點：校總區第 2 行政大樓第 4 會議室

人 數：（略）

出 席：（略）

請 假：（略）

列 席：（略）

主 席：陳 泰 然副校長                                                   記錄：賴耀明

壹、報告事項︰ 

一、本校聘下列先生為兼任教師：
編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘 工學院環境工程學研究所 林彥妗
兼任助理教

授
1000801-1010731

2. 新聘
生物資源暨農學院農藝學

系
謝兆樞 兼任教授 1000801-1010731

3. 新聘 管理學院財務金融學系 池祥麟 兼任教授 1000801-1010731

4. 新聘 管理學院會計學系 賴英照 兼任教授 1000801-1010731

5. 新聘 管理學院會計學系 朱立倫 兼任教授 1010201-1010731

6. 新聘 文學院外國語文學系 蕭督錄 兼任講師 1000801-1010731

7. 新聘 文學院外國語文學系 卜莎娜 兼任講師 1000801-1010731

8. 新聘 文學院外國語文學系 張秀穗 兼任副教授 1000801-1010131

9. 新聘 工學院土木工程學系 范成樑 兼任教授 1000801-1010731

10. 改聘 工學院機械工程學系 柴昌維 兼任副教授 1000801-1010731

11. 新聘 工學院機械工程學系 柯明村 兼任副教授 1000801-1010731

12. 新聘
電機資訊學院電機工程學

系
陳彥光 兼任教授 1000801-1010731

13. 新聘 理學院物理學系 郭哲來 兼任副教授 1000801-1010731

14. 改聘 社會科學院經濟學系 連賢明 兼任教授 1010201-1010731

15. 新聘 社會科學院經濟學系 陳珈惠
兼任助理教

授
1000801-1010731

16. 新聘 社會科學院經濟學系 廖珮如 兼任助理教 1010201-1010731
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授

17. 新聘 社會科學院社會工作學系 鄒平儀
兼任助理教

授
1000801-1010731

18. 新聘 社會科學院社會工作學系 馬宗潔 兼任副教授 1000801-1010731

19. 新聘 社會科學院經濟學系 潘萬祥 兼任副教授 1010201-1010731

20. 新聘 社會科學院經濟學系 林金龍 兼任教授 1000801-1010731

21. 新聘 社會科學院政治學系 林繼文 兼任教授 1000801-1010731

22. 新聘 社會科學院政治學系 林水波 兼任教授 1000801-1010731

23. 新聘 醫學院牙醫專業學院牙醫

學系

郭恬君 兼任講師 1000801-1010731

24. 改聘 醫學院醫學系復健科 謝霖芬 兼任助理教

授

1000801-1010731

25. 新聘 醫學院醫學檢驗暨生物技

術學系

安康 兼任教授 1000801-1010731

26. 新聘 醫學院毒理學研究所 葛應欽 兼任教授 1000801-1010731

27. 新聘 醫學院醫學系眼科 鄭成國 兼任助理教

授

1000801-1010731

28. 新聘 醫學院醫學系耳鼻喉科 吳弘斌 兼任助理教

授

1000801-1010731

二、本校聘下列先生為兼任實務教師：

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘
生物資源暨農學院食品科

技研究所
顏文俊

兼任實務教

師
1000801-1010731

2. 新聘 社會科學院社會工作學系 葉琇姍
兼任實務教

師
1000801-1010731

3. 新聘 社會科學院社會工作學系 陳君儀
兼任實務教

師
1000801-1010731

三、本校聘下列先生為特聘研究講座或講座教授：

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘
電機資訊學院電子工程學

研究所
胡正明

特聘研究講

座
1000801-1030731

2. 續聘 生物資源暨農學院食品科 何其儻 特聘講座教 1000801-1010731
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技研究所 授

3. 新聘 社會科學院經濟學系 蕭政
特聘講座教

授
1000724-1000824

4. 續聘 理學院化學系 張啟光
特聘講座教

授
1000801-1030731

5. 新聘 理學院數學系 丘成桐
特聘研究講

座
1000601-1010731

6. 續聘 工學院環境工程學研究所 黃金寶
特聘講座教

授
1000801-1030731

7. 續聘 管理學院資訊管理學系 蕭正平
特聘講座教

授
1000801-1030731

四、本校聘下列先生為合聘教師：
編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘
生命科學院基因體與系統

生物學學位學程
顏雪琪 助理教授 1000801-1010731

2. 新聘
生命科學院基因體與系統

生物學學位學程
許聞廉 教授 1000801-1010731

3. 新聘 理學院物理學系 趙丰 教授 1000801-1010731

五、本校聘下列先生為客座教師：

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘 醫學院醫學系社會醫學科 杜艾爾 客座副教授 1000801-1010731

六、管理學院會計學系新聘吳淑鈴助理教授原送審博士論文尚非定稿，該系業將吳師博士論文定

稿再送請原審查人審查，並經100年6月2日99學年度第2學期第2次系教評會審議通過。

七、電機資訊學院光電工程學研究所蘇國棟副教授應美國德州大學奧斯丁分校邀請，擬申請留職

停薪自100年8月1日至101年5月31日)赴美國德州大學奧斯丁分校研究案，業簽奉核定辦理。

八、工學院土木工程學系林國峰教授原奉核准自100年8月1日至101年2月1日休假研究，因考量該

系水利工程組於100學年度第1學期教學人力不足，擬取消休假研究，業簽奉核定，並提第

2674次行政會議報告。

九、本校100學年度專任教師(研究人員、舊制助教)晉支年功薪案，按專任教師(研究人員、舊制助

教) 已達本職最高級或已支年功薪尚未達最高級者，依本校第1678次行政會議決議：「教師

年功加俸依部頒『大學及專科學校教師年功加俸辦法辦理』；其中關於教師晉支年功薪服務

成績之評定，由各院處自行卓處」，已分別由共同教育中心、教務處、凝態科學研究中心及各

學院考核，並簽註是否同意晉支年功薪意見，經彙整共計368人，其中除不得晉支年功薪8

人外，本年度有360人同意晉支年功薪，業簽奉核定辦理，並提本校100年6月14日第2673次

行政會議報告。

十、本校100學年度兼任教師續聘案，業經各教學單位簽擬續聘與否意見後送人事室彙辦，經整
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理出「兼任教師續聘處理意見表」，提100年6月14日第2673次行政會議討論通過，依規定程

序提會報告，說明如下：

(一)對於兼任教師佔缺致酬人數之控管，依本校「兼任教師聘任要點」第2點規定：「(第1

項)本校各教學單位，為教學或指導研究生論文需要，得聘任兼任教師，惟各學院、系

(科、所、室、中心)聘任之兼任教師佔缺總數以不超過該學院、系(科、所、室、中心)教師

總員額三分之一為原則。支援共同科目教學之學系，得經專案簽准，以不超過該系教

師總員額二分之一為原則。(第2項)本要點施行前已聘之兼任教師超過比例者，暫予維

持，惟應逐年檢討，並不得再增加。」

(二)兼任教師「續聘」、「不續聘」依本校相關規定處理：

1.第1790次行政會議決議『凡未開課或指導論文之兼任教師依慣例以不續聘處理』。

2.本校兼任教師聘任要點第5點第2項「年滿六十五歲以上兼任教師之新(續)聘應另提

經系(科、所、室、中心)務會議通過。年滿七十歲以上兼任教師以不佔缺為原則，如欲

佔缺致酬應另經系(科、所、室、中心)務會議出席人員三分之二以上通過」。

(三)列入本次續聘檢討之兼任教師計1504人，經單位檢討同意續聘有1361人，不續聘有128

人，俟決定後另案簽辦15人，需說明部分整理如本校「100學年度兼任教師續聘處理意

見表」計637人，謹摘述如下：

1.同意續聘中年滿65歲以上者有361人：

(1)續聘年滿65歲以上兼任教師，經系務會議通過：154人。

(2)續聘年滿70歲以上兼任教師，不佔缺,經系務會議通過：174人。

(3)續聘年滿70歲以上兼任教師，佔缺,經系務會議出席人員三分之二以上通過：33

人。

2.個人因素請辭或未開課，擬不續聘者：128人。 

3.其他因素尚未決定續聘與否者：15人。

4.統計本學年度兼任教師擬佔缺人數共259人，佔編制員額計104.75缺額。

(四)教育部核定本校100學年度增設腦與心智科學研究所碩士班(醫學院)、華語教學碩士學

位學程(文學院)、植物醫學碩士學位學程、分子暨比較病理生物學研究所碩士班(生農

學院)，園藝學系更名為園藝暨景觀學系(生農學院)，於100學年度起如有新聘或原兼

任更名學系教師，即以設立、更名後單位名稱致發聘書。

貳、討論事項︰

一、本校100學年度教授休假研究申請案(本次申請者得休假研究期間自100年8月起至102年7月

止)，計有葉國良教授等115位申請，其中計73位申請休假研究1學期，42位申請休假研究1

學年，茲檢附審核情形如簽案說明、審查彙整一覽表及審查結果統計表各1份，提請審議。

(人事室提案)

說明：本案業於100年 5月 31日提本校第2671次行政會議討論通過。

決議：照案通過。

二、本校100學年度專任教師(含研究人員、專業技術人員及舊制助教)續聘、晉薪案，提請審議。

(人事室提案)

說明：

(一) 依人事室100年6月1日奉核簽辦理(附件1)。

(二) 本學年度檢討續聘、晉薪者計2011人(若依人員別：教師1960人、舊制助教14人、專業技
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術人員2人、研究人員35人(內含凝態中心10人、水工所1人、附設醫院4人及實驗林管理處20人)；若

依聘書別：應發1年聘書282人、2年聘書873人，聘期中為晉薪發加薪函者856人)，另中

央研究院合聘243人次(含在本校支薪及不在本校支薪)，列入檢討處理意見表加以說明

者計347人次，如本校「100學年度專任教師續聘處理意見表」(如附件2）。

(三) 本案業提100年6月7日第2672次行政會議討論通過。

決議：照案通過。

三、有關本校辦理教師升等著作等相關送審作業時，審查人簽名是否可以電子檔或E-mail影本取

代案，提請討論。(電機資訊學院提案)

說明：

(一) 依電機資訊學院100年5月31日簽及人事室100年6月8日附簽辦理(附件1)。

(二) 電機資訊學院說明：

1.電機資訊學院為追求學術卓越，提升國際競爭力，今年教師升等著作審查採行國內、

國外並行方式，國外審查人全部以E-mail寄送電子檔審查表件，國內審查人亦有部

分要求以電子檔審查，不再寄送紙本資料。

2.由於今日多數國際審查均以電子檔透過E-mail傳送審查表件，審查人簽名亦為電子

檔，如要求審查人再寄送紙本簽名，實為落伍過時作法。事實上今日所有E-mail均有

密碼，其安全可靠更勝正本簽名。但本校以往均要求檢送審查人紙本簽名正本。為因

應電子化、國際化時代的來臨，可否增列掃描簽名之電子檔，或E-mail寄達之審查意

見表經確認後加蓋學院章戳或院長職章，均得視同紙本簽名正本。

(三) 人事室附簽意見摘述如下：

1.經電詢教育部學審會承辦人答復，考量將來如有申訴、救濟問題，其如何證明為審

查本人之親自簽名，恐有疑義，故不贊成審查意見表紙本簽名正本以掃描簽名電子

檔代替。

2.本校雖為授權自審學校，送審之規範仍依教育部之規定辦理，且目前網路憑證簽章

尚非普遍通用。建議原則仍請審查人將文件簽名正本寄回附案（若時效較趕得先以掃

描文件提各級教評會），確有困難時得例外以掃描後電子檔列印本，加上往返電子

郵件（文件列印），並由負責送審承辦人及主管簽章註明方式取代正本辦理。

決議：依電機資訊學院提案通過，並請電機資訊學院協助計算機及資訊網路中心及e化小組儘

速建立網路審查作業系統。

四、本校聘下列先生為專案計畫研究人員，提請審議。

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘 工學院水工試驗所 邱昱嘉
專案計畫助

理研究員
1000615-1010614

2. 新聘 工學院水工試驗所 黃裕君
專案計畫助

理研究員
1000701-1010731

3. 新聘 氣候天氣災害研究中心 林永峻
專案計畫助

理研究員
1000616-1001215

4. 新聘 氣候天氣災害研究中心 潘宗毅
專案計畫助

理研究員
1000701-1010331
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五、本校100學年度醫學院臨床教師續聘案，提請審議。(人事室提案)

說明：

(一) 依人事室100年6月10日奉核簽辦理(附件1)。

(二) 依教育部99年4月7日令發布教育人員任用條例施行細則第11條修正，增列第2項大學校

院附設醫院專任醫事人員兼任臨床學科教師，辦理教師資格審查時得以專任教師年資

採計，本校醫學院臨床教師設置辦法配合修正，經醫學院教評會、院務會議及第2624次

行政會議通過，報奉教育部99年7月29日台學審字第0990124564號函核定，並修正醫學

院臨床教師聘任及升等辦理細則規定。

(三) 自本(100)學年度續聘檢討起，臨床教師分為新制及舊制2種，適用新制臨床教師者係

比照專任教師審查、聘任並計算年資(聘期初聘1年，續聘第1次為1年，以後續聘每次均

為2年)，舊制臨床教師係指未重新審查著作者，聘期仍為1年(年資比照兼任教師計算)。

(四) 本(100)學年度為新、舊制臨床教師改制後第1次續聘檢討，共有臨床教師181人(新制

118人，舊制63名)，全部續聘如人數統計表(附件2)。因新制臨床教師自100年2月1日起

算年資，故本學年度續聘檢討均仍為1年聘期，尚無2年聘情形(舊制臨床教師仍維持每

年檢討)。

(五) 本案業提100年6月14日第2673次行政會議討論通過。

決議：照案通過。

六、本校校務基金進用教學人員及研究人員實施要點修正案，提請審議。(人事室提案)

說明：

(一) 依人事室100年6月1日奉核簽辦理(附件1)。

(二) 因延聘他單位退休傑出人士擔任本校特聘講座(如朱國瑞、江博明教授)，造成申請國

科會補助專題研究計畫時認定資格疑義及建議作法，經奉  陳副校長100年4月11日批

示「請修正相關辦法」及  校長100年5月15日批示「應考量如何改成一般為70歲，有特殊

考量經專案核定者不限，以避免困擾，特聘院士做到不受限制也不主動退休」辦理。

(三) 按行政院國家科學委員會補助專題研究計畫作業要點第3點第1項第3款：「實施校務基

金制度之學校，依國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則聘任

之專任教學、研究人員，按月支給待遇，經學校各級教評會審議通過遴聘，符合(一)項

計畫主持人資格者，得申請專題研究計畫補助。」本校訂有校務基金進用教學人員及研

究人員實施要點，至於教評會通過部分按大學法第20條第2項：「學校教師評審委員會

之分級、組成方式及運作規定，經校務會議審議通過後實施。」將特聘講座修正列為校務

基金實施要點人員之一類，其提聘方式仍依原設置要點規定提校教評會報告(係本校教

評會分工)。

(四) 爰擬修正本校校務基金進用教學人員及研究人員實施要點第3點進用人員增列包括特聘

講座1類，其聘用仍依本校特聘講座設置要點辦理(本校特聘講座設置要點無聘任年齡

限制規定)；同時將原第3點後段移至第5點，並修正聘任年齡以70歲為限，特殊情形經

專案簽准，不在此限；及第7點配合修正著作出版年限為代表著作5年、參考著作7年、各

學院有更短規定者，從其規定，與應送校外(非系外)審查之規定。(修正對照表及修正

前實施要點如附件2)

(五) 本案業提100年6月7日第2672次行政會議討論修正通過。

決議：照案通過。

七、本校擬聘下列先生為專任教師，提請審議。
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編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註
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1. 新聘
生物資源暨農學院農藝學

系
蔡政安 副教授 1000801-1010731

2. 新聘
生物資源暨農學院生物環

境系統工程學系
黃國倉 助理教授 1000801-1010731

3. 新聘
生物資源暨農學院生物産

業傳播暨發展學系
周穆謙 助理教授 1000801-1010731

4. 新聘
生物資源暨農學院園藝學

系
林淑怡 助理教授 1000801-1010731

5. 新聘
生物資源暨農學院動物科

學技術學系
蘇忠楨 助理教授 1000801-1010731

6. 新聘
生物資源暨農學院獸醫專

業學院獸醫學系
葉光勝 副教授 1000801-1010731

7. 新聘
生物資源暨農學院獸醫專

業學院獸醫學系
林辰栖 助理教授 1000801-1010731

8. 新聘
生物資源暨農學院臨床動

物醫學研究所
王儷蒨 助理教授 1000801-1010731

9. 新聘
生物資源暨農學院生物產

業機電工程學系
郭彥甫 助理教授 1000801-1010731

10. 新聘
生物資源暨農學院食品科

技研究所
鄭光成 助理教授 1000801-1010731

11. 新聘
生物資源暨農學院植物醫

學碩士學位學程
楊景程 助理教授 1000801-1010731

12. 新聘 工學院機械工程學系 陳亮嘉 教授 1000801-1010731

13. 新聘 工學院機械工程學系 孫珍理 副教授 1000801-1010731

14. 新聘 工學院機械工程學系 廖洺漢 助理教授 1000801-1010731

15. 新聘 文學院外國語文學系 翁家傑 助理教授 1000801-1010731

16. 新聘
電機資訊學院電機工程學

系
陳和麟 助理教授 1000801-1010731

17. 新聘
電機資訊學院電機工程學

系
吳肇欣 助理教授 1000801-1010731

18. 新聘 社會科學院經濟學系
柏 木 昌

成
助理教授 1000801-1010731
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19. 新聘 社會科學院經濟學系 樊家忠 助理教授 1000801-1010731

20. 新聘 社會科學院經濟學系 陳釗而 助理教授 1000801-1010731

21. 新聘
醫學院醫學系解剖學暨細

胞生物學科
龔秀妮 助理教授 1000801-1010731

22. 新聘 醫學院免疫學研究所 朱清良 助理教授 1000801-1010731

23. 新聘
醫學院腦與心智科學研究

所
張如芳 助理教授 1000801-1010731

24. 新聘 醫學院醫學系病理學科 謝明書 講師 1000801-1010731

25. 改聘 醫學院臨床牙醫學研究所 張曉華 助理教授 1000801-1010731

26. 新聘 醫學院醫學系眼科 廖述朗 副教授 1000801-1010731

27. 新聘 醫學院醫學系眼科 王一中 副教授 1000801-1010731

28. 新聘 醫學院醫學系外科 袁瑞晃 副教授 1000801-1010731

八、本校擬聘下列先生為名譽教授，提請審議。

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 新聘 管理學院工商管理學系 白健二 名譽教授 -

九、本校擬聘下列先生為臨床教師，提請審議。

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 改聘 醫學院醫學系小兒科 林于粲 臨床副教授 1000801-1010731

2. 新聘 醫學院醫學系小兒科 張修豪
臨床助理教

授
1000801-1010731

3. 新聘 醫學院醫學系小兒科 王景甲 臨床講師 1000801-1010731

4. 改聘 醫學院醫學系耳鼻喉科 楊庭華
臨床助理教

授
1000801-1010731

5. 改聘 醫學院醫學系放射線科 王甄
臨床助理教

授
1000801-1010731

6. 新聘 醫學院醫學系家庭醫學科 蔡兆勳
臨床助理教

授
1000801-1010731

十、本校兼任教師聘任要點第4點修正案，提請審議。(理學院提案)

說明：

(一) 依理學院100年6月22日奉核簽辦理。

(二) 為因應部分系所為全校開設之共同科目（如微積分、普物、普化等）師資所需、建請於

前開要點第4點第2項增加第6款，免除前述兼任教師擬聘人選辦理著作送審之程序。(原
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簽、修正對照表及修正前要點如附件)

決議：照案通過。

十一、下列教師擬申請教師證書資格審查，提請審議。

編號 聘別 學院系科所別 姓   名 聘任職別 聘期起迄 備  註

1. 改聘 醫學院醫學系內科 趙嘉倫 兼任副教授 1000801-1010731

2. 新聘 醫學院醫學系內科 賴超倫
兼任助理教

授
1000801-1010731

3. 改聘 醫學院醫學系神經科 林靜嫻
兼任助理教

授
1000801-1010731

4. 新聘 醫學院醫學系神經科 蔡力凱
兼任助理教

授
1000801-1010731

參、臨時動議︰(無)

肆、散會(下午3時35分)  
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