
公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表-退休(職)已領養老給付且於103年6月1日以後再加保人員專用

112.7臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

67.5% 32.5%

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

11250 881 595 286

11650 912 616 296

12050 944 637 307

12450 975 658 317

12470 160 976 659 317

12970 170 1016 686 330

13480 180 1055 712 343

13980 190 1095 739 356

14480 200 1134 765 369

14990 210 1174 792 382

15490 220 1213 819 394

16210 230 90 1269 857 412

16920 240 100 1325 894 431

17630 250 110 1380 932 448

18350 260 120 1437 970 467

19060 270 130 1492 1007 485

19780 280 140 1549 1046 503

20490 290 150 1604 1083 521

21200 300 160 1660 1121 539

21920 310 170 1716 1158 558

22630 320 180 1772 1196 576

23350 330 190 1828 1234 594

24060 340 200 1884 1272 612

24770 350 210 1939 1309 630

25490 360 220 1996 1347 649

26200 370 230 2051 1384 667

27270 385 245 2135 1441 694

28340 400 260 2219 1498 721

29420 415 275 2304 1555 749

30490 430 290 2387 1611 776

31560 445 310 2471 1668 803

32630 460 330 2555 1725 830

33700 475 350 2639 1781 858

34770 490 370 2722 1837 885

35840 505 390 2806 1894 912

36910 520 410 2890 1951 939

37980 535 430 2974 2007 967

39050 550 450 3058 2064 994

41910 590 475 3282 2215 1067

43340 610 500 3394 2291 1103

44770 630 525 3505 2366 1139

46190 650 550 3617 2441 1176

47620 670 575 3729 2517 1212

保險費總額

(教師及

舊制職員)
(俸額或薪額) (新制職員)

（112年7月1日實施，保險費率：7.83%）



公  教  人  員  保  險
保險俸(薪)額及保險費分擔計算表-退休(職)已領養老給付且於103年6月1日以後再加保人員專用

112.7臺灣大學整理 
保險俸級 俸點 薪點 自付部分 機關補助部分

67.5% 32.5%

每月每人 每月每人 每月每人

保費 保費 保費

保險費總額

(教師及

舊制職員)
(俸額或薪額) (新制職員)

（112年7月1日實施，保險費率：7.83%）

49050 690 600 3841 2593 1248

50480 710 625 3953 2668 1285

51910 730 650 4065 2744 1321

53330 750 680 4176 2819 1357

55480 780 710 4344 2932 1412

56190 790 740 4400 2970 1430

59250 800 770 4639 3131 1508

102160 7999 5399 2600

保險費核算公式：

 保俸（薪）＊7.83%（保險費率）=全月保險費總額（應四捨五入）

 全月保險費總額＊35%=全月自付部分保險費（應四捨五入）

 全月保險費總額－全月自付部分保險費=全月政府補助部分保險費

 全月保險費＊實際加保日數/當月日數＝應繳破月保險費總額（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額＊35%＝自付部分破月保險費（應四捨五入）

 應繳破月保險費總額－自付部分破月保險費＝政府補助部分破月保險費

附註一：追溯退保應退破月保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算退保當月應繳破月保險費

  2、全月保險費－應繳破月保險費＝應退破月保險費

附註二：追溯變俸（薪）應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新保俸（薪）及原保俸（薪）應繳保險費

  2、新保俸（薪）應繳保險費－原保俸（薪）應繳保險費＝變俸（薪）應繳差額保險費

附註三：追溯變更身分應繳差額保險費之核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算新身分及原身分應繳保險費

  2、新身分應繳保險費－原身分應繳保險費＝追溯變更身分應繳差額保險費

附註四：身心障礙人員應繳自付部分保險費核算方式：

  1、依上開計算公式先行核算一般身分應繳自付部分保險費

  2、應繳自付部分保險費＊（1－補助比例）＝身心障礙人員應繳自付部分保險費（應四捨五入）


